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OSNOVNA SKOLA «MATIJA GUBEC»
MAGADENOVAC

KLASA: 112-01/24-01/02

URBROJ: 2115-07-24-09

Magadenovac, 25. travnja 2024.

POZIV NA TESTIRANJE

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natjcéaja za radno mjesto UCITELJA

TEHNICKE KULTURE, na odredeno nepuno radno vrijeme 20 sat@ tjedvrfo, koji je
objavljen dana 12. travnja 2024. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog

zavoda za zapogljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj ploci Osnovne sko!e ,,Matija Gubec™,
Magadenovac www.os-meubec-magadenovac.skole.hr u rubrici pod nazivom

. ZAPOSLJAVANJE" podrubrika NATJECAJT"

odrZat ¢e dana 30. travnja 2024. godine, s pocetkom u 8 sati,
u Osnovnoj $koli ,,Matija Gubec*, u Magadenovcu, Skolska 3.

(prizemlje zgrade, citaonica).

Na testiranje se poziva slijedeci kandidat:

R.br. Prezime i ime kandidata/kinje
1. JAZVINSAK IVONA

Kandidat koji ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

PRAVILA TESTIRANJA:

Pisana provjera kandidata obavit ¢e se putem testiranja.

Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata.

Test.iranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu
pravodobne i potpune.

Nakon .utvrd.ivanja identitcta kandidata Povjcrenstvo éc podijcliti testove kandidatima,
Pg zaprimanju testa kandidat je duzan vlastoruéno upisati ime i prezime za to oznaéenom
mjestu na testu. Test se pise iskljuivo kemijskom olovkom.

;fgst sadrzi 10 pitanja. Predvideno vrijeme testiranja je 30 minuta. Maksimalni broj bodova je

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- kor!'stiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, ,
- napustati p_rostoriju u kojoj se testiranje odvija i

- Tazgovarati s ostalim kandidatima.

Ukoliko kandidat postupi H
! Pl suprotno pravilima testiranja bit ¢ i irani i
rezultat Povjerenstvo nege Priznati niti ocijeniti Y Ce udaljen s testiranja, a n jegov



Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja. Pravo na pristup
razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je na testu ostvario najmanje 5 bodova od
ukupno 10 mogucih bodova.

Ako kandidat zadovolji na pisanom testu poziva se na razgovor s Povjerenstvom.

Rezultat testiranja i poziv kandidatima na razgovor (intervju) Povjerenstvo ¢e objaviti na web
stranici Osnovne Skole ,,Matija Gubec™, Magadenovac www.os-mgubec-
magadenovac.skole.hr u rubrici pod nazivom LZAPOSLJAVANIJE®, podrubrici ,,POZIV
KANDIDATA NA RAZGOVOR I RANG LISTA KANDIDATA™.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine,

broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/
17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23.)

2. Pravilnik o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i
odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli (Narodne novine, broj 124/09, 73/10)
3. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama (Narodne novine, broj 47/17, 41/19, 76/19)

4. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika sa
teSkocama u razvoju (Narodne novine broj 24/15)

5. Pravilnik o postupku utvrdivanja psihofizi¢kog stanja djeteta, uc¢enika te sastavu
stru¢nih povjerenstava (Narodne novine broj 67/14, 63/20)

6. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine broj 94/15 i
3/17)

7. Nacionalni okvirni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje te opée obavezno
i srednjoskolsko obrazovanje

http://mzos.hr/datoteke/Nacionalni okvirni kurikulum.pdf

Poziv za testiranje objavljen je dana 25. travnja 2024. godine na mreZnoj stranici Osnovne
Skole ,Matija Gubec*, Magadenovac www.os-mgubec-magadenovac.skole.hr u rubrici pod
nazivom ,,ZAPOSLJAVANIJE", podrubrici ,,POZIV KANDIDATA NA TESTIRANJE*,

POVIJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA
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